
L’EPAGE HAUT-DOUBS HAUTE-LOUE recrute :  

ANIMATEUR (TRICE) CONTRAT DE BASSIN - PTGE 

L’EPAGE Haut-Doubs Haute-Loue et le Syndicat Mixte Doubs Loue co-animent le contrat de bassin (2022-2024) qui englobe le 

Haut Doubs de sa source au saut du Doubs et tout le bassin de la Loue jusqu’à la confluence avec le Doubs.  

L’EPAGE Haut Doubs Haute Loue porte le poste d’animateur en charge de l’animation du contrat de bassin. 

Par ailleurs l’EPAGE élabore actuellement un nouveau Plan Territorial pour le Gestion de l’Eau à l’échelle du SAGE Haut Doubs 

Haute Loue 

Infos pratiques 

• CDD de 2 an reconductible sur la durée du PTGE 

• Temps complet 37 heures (12 jours de RTT) 

• Salaire selon expérience + prime annuelle 

• Comité d’action sociale, Tickets restaurants, participation mutuelle, prise en charge complète garantie perte salaire 

• Télétravail 2 jours/semaine 

• Véhicule de service pour les déplacements professionnels fréquents 

 

Date limite de dépôts des candidatures : 04/10/2024 

Votre profil 

De formation ingénieur , master 2 

Vous disposez de bonnes connaissances : 

• des outils de gouvernance et de planification 
de la politique de l’eau  

• des politiques d’intervention des partenaires 
financiers (Europe, Etat, Agence de l’eau, Ré-
gion, Département…),  

• techniques et d’une expérience pluridiscipli-
naire dans le domaine de la gestion de l’eau 
(eau potable, assainissement, milieux aqua-
tiques), de connaissance du fonctionnement 
hydrogéologique des systèmes karstiques 

 
Vous avez de réelles capacités :  

• De synthèse 

• Rédactionnelles et pédagogiques 

• À référer 

• À travailler en équipe 

Vos missions 

• Réaliser le bilan du contrat de bassin (synthèse des actions 

réalisées/non réalisées, bilan financier…) 

• Finaliser le Plan de Gestion Stratégique des Milieux Humides 

• Appuyer l’animatrice du SAGE pour finaliser l’élaboration du 

PTGE ( Plan Territorial pour la Gestion de l’Eau) 

• Animer le futur PTGE (sollicitation, appui des différents maîtres 

d’ouvrage, suivi des indicateurs,  synthèses annuelles…) 

• Élaborer et mettre en œuvre un programme d’économie d’eau 

à destination de plusieurs acteurs (collectivités, particuliers, 

industriels…) 

• Mettre en œuvre et animer une démarche de préservation des 

ressources karstiques majeures 

• Collaborer avec l’animatrice SAGE et le reste de l’équipe 

 

Vous êtes  force de conviction et l’animation et la négociation dans le cadre de l’environnement 

vous anime ? Adressez votre CV et lettre de motivation à contact@eaudoubsloue.fr 


